
09/06/2021

BOLSA DE EMPLEO

Nº DNI / PASAPORTE
(posiciones 4,5,6 y 7)

 FASE 1
s/55 ptos.

FASE 2
s/17 ptos.

FASE 3
s/13 ptos.

FASE 4
s/15 ptos. TOTAL

1 ***5245*A 45,1995 14,424 5,799 13,320 78,7425 Persona propuesta para contratación

Nº DNI / PASAPORTE
(posiciones 4,5,6 y 7)

 FASE 1
s/55 ptos.

FASE 2
s/17 ptos.

FASE 3
s/13 ptos.

FASE 4
s/15 ptos. TOTAL POSICIÓN BOLSA

1 ***3483*E 44,3291 12,879 4,643 12,490 74,3411 BOLSA - 1

2 ***7284*K 40,3746 11,505 5,000 6,670 63,5496 BOLSA - 2

3 ***5016*L 28,9217 - - - 28,9217 BOLSA - 3

El resto de las candidaturas que hayan superado las fases, pasarán a conformar una bolsa de trabajo para contrataciones de carácter temporal. El orden de puntuación de cada aspirante determinará el 
orden de llamamiento a la misma. En el caso de que el número de personas de la bolsa no supere las 10 personas, el Tribunal propondrá su ampliación estableciendo nuevas puntuaciones mínimas. En 
todo caso, éstas deberán de ser de al menos el 50% de las puntuaciones parciales máximas establecidas y su inclusión requerirá de aquellas pruebas que el tribunal determine. La vigencia de la bolsa será 
de 7 años desde la fecha de su publicación. En caso de que exista una bolsa publicada y en vigor del mismo perfil, ésta tendría prioridad sobre la bolsa que surgiera del presente proceso.

Listado de  personas aspirantes al proceso de Ref. 5973 - TECNICO-A DE AUDITORIA, PRESUPUESTACION Y CONTROL DE GESTION, ordenado por puntuación de MAYOR A MENOR


