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LAN-POLTSA

Nº NAN / PASAPORTE 
(posizioak 4,5,6 eta 7)

 1.FASE
s/55 puntu

2.FASE
s/17 puntu

3.FASE
s/13 puntu

4.FASE
s/15 puntu TOTALA

1 ***5245*A 45,1995 14,424 5,799 13,320 78,7425 Kontratatzeko proposatutako pertsona

Nº NAN / PASAPORTE 
(posizioak 4,5,6 eta 7)

 1.FASE
s/55 puntu

2.FASE
s/17 puntu

3.FASE
s/13 puntu

4.FASE
s/15 puntu TOTALA LAN-POLTSA POSTUA

1 ***3483*E 44,3291 12,879 4,643 12,490 74,3411 1.POLTSA

2 ***7284*K 40,3746 11,505 5,000 6,670 63,5496 2.POLTSA

3 ***5016*L 28,9217 - - - 28,9217 3.POLTSA

Faseak gainditu dituzten gainerako hautagaiek aldi baterako kontratazioetarako lan-poltsa osatuko dute. Izangai bakoitzaren puntuazio-ordenak zehaztuko du deialdi-ordena. Lan-poltsan 10 pertsona baino
gehiago ez badaude, epaimahaiak handitzea proposatuko du, gutxieneko puntuazio berriak ezarriz. Nolanahi ere, ezarritako gehieneko puntuazio partzialen% 50ekoak izan beharko dute gutxienez, eta 
puntuazio partzialak sartzeko, epaimahaiak zehaztutako probak egin beharko dira. Poltsak 7 urteko indarraldia izango du, argitaratzen den egunetik aurrera. Profil bereko poltsa bat argitaratuta eta indarrean 
badago, prozesu honetatik sortuko litzatekeen poltsaren gainetik lehentasuna izango luke.

Auditoria, Aurrekontu eta Kudeaketa-kontroleko Teknikaria - 5973 erreferentziako prozesuaren hautagaien zerrenda,  lortutako puntuazioaren arabera ordenatua HANDIENETIK TXIKIENERA.


